HONVED EGYUTTES

MUVESZETI NONPROFIT KORLATOLT FELELOSSEGU TARSASAG

ALAPITO OKIRAT

(A II-VII/2019. sz. Alapitoi hatdrozattal egységes szerkezetbe foglalva,
a modositdst félkover, dolt betiitipus jelzi)

A Magyar Allam - abbél a célbél, hogy kulturalis kifejezésmodok sokszinliségével megorizze
€s dpolja az évtizedek alatt 5sszegylijtott hazai és egyetemes kulturalis értékeket, biztositsa
hazank magas szinvonali kulturélis képviseletét itthon és kiilfoldon, eldsegitse a hosszl tava
kulturalis kapcsolatok 4poldsdt, valamint, hogy Osszehangoltabban és hatékonyabban
tamogassa az eldadémiivészetek (a szinmiivészet, a magyar zenemiivészet (kiilonds tekintettel
a férfikari irodalomra), népzene és tAncmivészet) fejlesztését - a Polgari Toérvénykonyvrsl
sz016 2013. évi V. torvény vonatkozé rendelkezései, valamint az egyesiilési jogrol, a
kdzhasznli jogallasrél, valamint a civil szervezetek miik6désérél és tdimogatasarsl sz616 2011.
évi CLXXV. térvény (a tovabbiakban: Ectv.) rendelkezései alapjan a kdzhasznt, illetve
kozfeladatok ellatasara Honvéd Egytittes Miivészeti Nonprofit Korlatolt Felelosségti Tarsasag
elnevezéssel gazdasdgi tdrsasagot (a tovabbiakban: Tarsasig) alapitott.

1.
A Tarsasag neve, székhelye, alapitéja

1.1. A Tarsasag cégelnevezése:
Honvéd Egyiittes Miivészeti Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

1.2. A Tarsasag roviditett neve:
Honvéd Egylittes Nonprofit Kit.

1.3. A Tarsasag székhelye:
1087 Budapest, Kerepesi Gt 29/b.

1.4. A TArsasag alapitéja a Magyar Allam.

Az egyes dllami tulajdonban dllo gazdasdgi tirsasdgok felett az dllamot megilleté
tulajdonosi jogok és kotelezetiségek Osszességét gyakorlo személyek kijelolésérdl szolo
1/2018. (VL 25.) NVINM rendelet alapjin a Tdrsasdg vonatkozdsiban a tulajdonosi
Jogok gyakorldja az Emberi Erdforrdsok Minisztériuma (1054 Budapest, Akadémia u.
3.). A Tdrsasig tevékenységét egyszemélyes nonprofit tirsasdgként folytatia. Emberi
Erdforrdsok Minisztériuma képviseletét a miniszter, vagy a minisztérium Szervezeti és
Miikidési Szabdlyzata alapjdn az alapitoi jogok gyakorlisdra feljogositott személy litja
el.

1.5. A Tarsasag jogallasa:
A Tarsasag k6zhasznti jogallasu.

2!
A kézhasznu jogallas megszerzésének feltételei, miikidésének alapelvei

2.1. A Térsasag nem folytat kdzhasznu tevékenységként olyan tevékenységeket, amelyek a
az Ectv. rendelkezéseibe iitkoznek.



2.2. A Tarsasag a gazdalkodasa sordn elért eredményét az Alapitd nem osztja fel, azt a
létesitd okiratdban meghatarozott kozhasznl tevékenységeire forditja.

2.3. A Tarsasag gazdasigi-véllalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu, vagy a létesitd
okiratdban meghatarozott egyéb alapcéljainak megvaldsitasa érdekében, a kozhaszni
célokat szerinti tevékenység megvaldsitasit nem veszélyeztetve végez.

2.4. A Téarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt.

2.5. A Tarsasag az Alapitdé Okirata szerinti tevékenységének és gazdalkod4sanak
legfontosabb adatait évente nyilvanosségra hozza a sajat honlapja (www.honvedart.hu)
utjan.

2.6. A Tarsasdg az Ectv. 30. § (4) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen az éves
beszamoldjat és a k6zhasznlisdgi mellékletet sajat honlapjan kdzzéteszi.

30
A Tarsasag tevékenységi kire

A Térsasag a kordbban koltségvetési intézményként miikddd és kozfeladatot ellaté Honvéd
Egyiittes feladatainak ellatasat folytatja tovabb.

A Tarsasag énekkarként miikodik.
A Tarsasag tobbtagozatos szinhazként (préza, zene, tanc) mikodik.

A Térsasag az alabbi kozfeladatokat latja el:
‘a._el6ado-miivészet - az eldadd-miivészeti szervezetek tdmogatdsardl és sajatos
foglalkoztatdsi szabdlyair6l szol6 2008. évi XCIX. torvény 3. § (1)
bekezdése alapjan
b. kulturalis tevékenység — a Kormany tagjainak feladat- és hataskorérol szo6lé
94/2018. (V. 22.) Korm. rendelet 92. §-anak (1) bekezdésének 7. pontja és
99. §-a alapjan.

A Tarsasag a kozfeladatokhoz kapcsoloddan az alabbi kozhasznu tevékenységeket végzi:
9001°08 El6adé-miivészet (f6 tevékenység)
5911°08 Film-, video-, televiziomiisor-gyartas
5912°08 Film-, videogyartas, televiziés miisorfelvétel utomunkalatai
5920°08 Hangfelvétel készitése, kiadasa
7990°08 Egyéb foglalas
8552°08 Kulturalis képzés
9002°08 Eldadé-miivészetet kiegészitd tevékenység
9003°08 Alkotomiivészet
9004’08 Miivészeti 1étesitmények miikodtetése
9329°08 M. n. s. egyéb szoérakoztatas, szabadidds tevékenység

A Tarsasag egyéb, nem kozhasznti tevékenységei:

1820°08  Egyéb sokszorositas



4761°08
4762°08
4763°08
4939°08
7711°08
7712°08
4941°08
5811°08
5814°08
5819’08
5913°08
5920°08
6820°08
7220°08
7311°08
7312°08
7722°08
7729708
7740°08
8110°08
8230°08
8299°08
8552°08
8559°08
9101°08
4643°08
4649°08
4778°08

szolgaltatasaibol.

4.1. A Tarsasdg torzstokéje Osszesen 3.000.000,- Ft, azaz Hérommillié forint, amely

Konyv-kiskereskedelem

Ujsag-, papiraru-kiskereskedelem

Zene-, videofelvétel kiskereskedelme

M. n. s. egyéb szarazfoldi személyszallitas
Személygépjarmii kélcsdonzése
Gépjarmiikdlesonzés (3,5 tonna f516tt)

Kozuti aruszallitas

Koényvkiadés

Folyéirat, id6szaki kiadvany kiadasa

Egyéb kiadoi tevékenység

Film-, video- és televizidprogram terjesztése
Hangfelvétel készitése, kiadasa

Sajat tulajdony, bérelt ingatlan bérbead4sa, iizemeltetése
Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
Reklamiigyndki tevékenység

Meédiareklam

Videokazetta, lemez k6lcsénzése

Egyéb személyi hasznalati, haztartasi cikk k6lcsonzése
Immaterialis javak kolcsonzése
Epitményiizemeltetés

Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése
M. n. s. egyéb kiegészit6 tizleti szolgaltatas
Kulturalis képzés

M. n. s. egyéb oktatés

Konyvtari, levéltari tevékenység

Elektronikus hdztartdsi cikk nagykereskedelme
Egyéb haztartdsi cikk nagykereskedelme m. n. s.
Egyéb m. n. s. uj aru kiskereskedelme

4.
A Tarsasag torzstokéje
és az alapité torzsbetétie

3.000.000,- Ft, azaz harommilli6 forint pénzbeli hozz4jarulasbol All.

4.2. Az Alapit6 kijelenti, hogy a 4.1. pont szerinti pénzbeli hozzajarulas 100 % -a a bejegyzési
kérelem cégbirdsighoz térténd benyujtasaig befizette a Tarsasig bankszamlajéra.

4.3. Az alapito torzsbetétje 3.000.000,- Ft, azaz harommilli6 forint készpénzbdl 4ll.

4.4. Az Alapité mellékszolgaltatasra nem kotelezett.

4.5. A Térsasdg fennallasa alatt az Alapité a torzsbetétjét nem kovetelheti vissza, a mérleg
szerinti nyereség nem adhat6 ki, azt a Tarsasag kzhasznu tevékenységeire kell forditani.

4.6. Alapit6 elhatarozhatja a torzstéke felemelését. E hatarozat meghozatalakor ki kell térni az

Uj térzstéke, valamint a torzsbetétek nagysagara.
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S.1.

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

6.2.

2. _aTéarsasagiizleti tervének elfogadasa,

5.
Az iizletrész

A Térsasag bejegyzését kovetden a tag jogait és a Tarsasag vagyonabol 6t megilletd
hényadot az iizletrész testesiti meg. A tagnak csak egy iizletrésze lehet.

A Tarsasag a sajat lizletrészét nem szerezheti meg és nem vonhatja be.
Az lizletrész csak atruhazas, és a megsziint tag jogutddlasa esetén oszthaté fel.

Az uzletrész akkor oszthat6 fel, ha az Alapit6 élni kivan az iizletrész 4truhazasi jogaval.
A felosztas révén keletkez§ iizletrészek nagysdga nem lehet kevesebb 100 000 forintnal.

Ha a Térsasag az Uzletrész felosztasa vagy a torzstbke emelése folytan j taggal egésziil
ki és igy tobbszemélyes tarsasaggd valik, a tagok kotelesek az Alapité Okiratot tarsasagi
szerzOdésre modositani.

6.
Az alapitoé kizarélagos hataskore

A Térsasag egyszemélyes jellegébdl adodoan taggytilés hataskorébe tartozd kérdésekben
hatarozattal az egyediili tag, az Alapit6 dont.

Az Alapité kizérolagos hataskérébe tartoznak az alabbi kérdésekben torténé dontési
jogosultsagok:

1. a szamvitelr6l sz6l6 2000. évi C. torvény (a tovabbiakban: Szt.) szerinti, a
konyvvizsgalo jelentését tartalmazd beszamolé elfogadisa, kdzhasznisagi melléklet
jovéahagyasa;

az Alapitd Okirat médositasa;
a Tarsasag torzstOkéjének felemelése és leszallitdsa;
az lizletrész felosztasa;
az lgyvezetd megbizasa, visszahivasa, dijazasdnak megallapitdsa, valamint, ha az
ligyvezetd a Tarsasdggal munkaviszonyban is &ll, felette a munkaltatéi jogkér
gyakorlasa;
a konyvvizsgalé megvalasztasa, visszahivasa, dijazdsdnak megallapitasa,
a feliigyeldbizottsag tagjainak megvalasztasa visszahivasa, dijazdsanak megallapitasa;
a Tarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakulasanak elhatarozasa;
0.olyan szerz6dések megkétésének elézetes engedélyezése, amelyet a Tarsasig az
tgyvezet6jével, vezetd allasi munkavallalojaval, a feliigyeldbizottsag tagjaval,
konyvvizsgal6javal, valamint ezek a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. V. térvény
(tovabbiakban: Ptk.) szerinti hozzatartozdjaval kot;
11.a Tarsasdg munkaszervezetének kialakitdsa korében a Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat, valamint a kollektiv szerzédés elfogadasa;
12. Befektetési Szabalyzat elfogadasa;
13. az lgyvezetd, a felligyel6bizottsagi tagok, a kdényvvizsgald felmentése a titoktartasi
kotelezettség aldl; '
14. a Tarsasag munkavillal6janak éltaldnos jellegli képviseleti joggal vald felruhdzasa
(cégvezetd);
15. az ligyvezetd, a feliigyel6bizottsagi tagok, valamint a munka térvénykonyvérdl szolé
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2012. évi L. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a hatalya ala tartozo vezetd allasu
munkavallalok javadalmazisa médjanak, mértékének fébb elveirdl, rendszerérdl sz616
szabalyzat megalkotdsa. A szabélyzatot az elfogadéstol szamitott 30 napon beliil a
cégbirdsagon letétbe kell helyezni;

16. a nett6 20 milli6 forint 6sszeget meghalado értékkel rendelkezd szerzddések elézetes
jovéhagyasa. A szerz6dés nettd értékének meghatirozdsa sordan az egy éves
id6tartamon beliil az azonos szerz6dé féllel, azonos targyban kétott megallapodas
értékét Ossze kell szamitani, valamint az adott pénziigyi évre jutd, illetve a
szerz6déskotéstdl szamitott 12 honapon beliil kifizetett érték koziil a magasabb
Osszeget kell figyelembe venni. Nem tartoznak ebbe a korbe

¢ a tarsasagi adordl és osztalékadordl szolo 1996. évi LXXXI. térvény 22.§-a
alapjan kotott szerz6dések;

e azon szerz6dések, melyeket a Tarsasdg az Alapit6 Okirat 1.4 pontjaban
meghatarozott személyekkel kot.

e kozbeszerzési eljards eredményeként megkStésre keriild szerzodések,
amennyiben azok lényeges tartalmi elemeit az Alapité egyedileg, az igény
felmeriilésekor vagy az adott évi Uzleti Terv keretében mar jévahagyta;

17. dontés a Tarsaség altal torténd hitel- és koleson felvételrol;

18. az Mt. 228. §-a alapjan kotend6 versenytilalmi megallapodasok jévahagyasa;

19. a kdzszolgaltatasi szerz6dés megkotésével, illetve modositasaval kapcesolatos dontések
(ide tartozik az olyan szerzédés megkotésének elbzetes jovdhagyasa is, amelyet a
Tarsasdg — az Alapiton kivill — a tdrsadalom k6zds sziikségleteinek kielégitéséért
felelos szervvel kot a kozhasznu tevékenység feltételeirdl);

20. az ligyvezetd, a feligyelGbizottsagi tagok és a konyvvizsgald elleni kovetelések
érvényesitése, tovabbd intézkedés az tigyvezetd ellen inditott perekben a Tarsasig
képviseletérol.

0.3. Az Alapit6 a kizarélagos hataskorébe tartoz6 kérdésekben a Tarsasag koteles — az Alapito
eljarasi rendjét is figyelembe véve- a megfeleld hatariddben az Alapité intézkedését kérni
—-aszitkséges-informéciok; vélemények rendelkezésre bocsatasamellett ——— —————-

6.4 Az Alapité a személyi kérdésekkel kapcsolatos dontések — ide nem értve a konyvvizsgald
megvalasztdsival kapcsolatos dontést — és az Alapité Okirat 6.2.20. pontja kivételével a
kizarolagos hataskorébe tartozé kérdésekben, a dontéshozatalt megel6z6en koteles a
feltigyel6bizottsag, valamint az ligyvezetd irasos véleményét beszerezni.

6.4.1. Az Alapito a felligyel6bizottsag és az ligyvezetd frasos véleményének megismerése
érdekében postai vagy elektronikus uton irasban fordul a feliigyelbizottsag
elnokéhez, valamint az iigyvezet6hdz a dontéshozatal konkrét targyanak
megjeldlésével. Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése rovid tGton
(tavbesz€lo, fax, e-mail) is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanité személy
8 napon belill koteles véleményét irdsban is az Alapitd rendelkezésére bocsatani.

6.4.2. A felligyel6bizottsag és az ligyvezet6 a véleményiikrél irasban kotelesek
tajékoztatni az Alapitot, a kézhezvételtél szamitott 8 napon beliil (A nyilvanossag
biztositasa érekében az irasos véleményeket egyidejiileg az ligyvezetd részére is
meg kell kiildeni).

6.5. A feliigyelobizottsag tagjainak, valamint az ligyvezetdnek a véleménye az Alapitot nem
kotelezi.



6.6.

6.7.

6.8.

7.1.

Amennyiben a vélemény-nyilvéanitasra jogosult személy a vélemény adisara iranyadd
hatarid6n beliil nem nyilvanit véleményt, azt Ggy kell tekinteni, hogy az Alapité tervezett
dontésével egyetért, azt elfogadja.

Az Alapité6 a kizirélagos hatdskorébe tartozé kérdésekben a hatdrozatit annak
meghozatalatél szamitott 15 napon belill kételes irasban kozélni a Tarsasag
tigyvezetdjével.

Az lgyvezetd az Alapitd 4altal hozott hatdrozatokrél folyamatos nyilvantartast
(hatérozatok konyve) vezet, oly modon, hogy abbdl a dontés tartalma, idépontja és
hatalya egyértelmlien meghatarozhaté legyen. Az tigyvezet6 a hatdrozatot - az arrdl vald
tudomasszerzést kovetden haladéktalanul kételes bevezetni a hatarozatok kdnyvébe.

7.
ﬂ'gﬂezet(’i igazgato

A Tarsasag tigyvezetdje:
Zsurafszky Zoltan
Sziil.: Sziksz0, 1956. szeptember 30.
Anyja neve: Réti Erzsébet
Lakcim: 1015 Budapest, Batthyany u. 59,
Addbazonosito jele: 8327793268

Az ligyvezetd megbizatiasa 2018. janudr 1. napjitél 2022. december 31. napjdig terjedd
iddtartamra szol.

7.2.

L.

10.

11

Az iigyvezetd igazgaté feladat- és hataskore:

Ellatja a Tarsasag ligyeinek intézését, iranyitja a Tarsasag munkajat a jogszabalyok, az
Alapit6 okirat, a Tarsasag belsé szabélyzatai és az Alapito hatdrozatai altal megszabott
keretek kozott;

vegrehajtja és végrehajtatja az Alapité kiilon utasitasaiban foglaltakat;

Az Ugyvezetd képviseli a Tarsasdgot a birésdgok, a hatdsigok elétt és harmadik
személyekkel szemben,;

Gondoskodik az Alapito részére nyijtand6 adatszolgaltatasok rendszeres, hatariddben
torténd teljesitésérol,

Az tigyvezet6 alakitja ki a Tarsasdg munkaszervezetét;

Az ligyvezetd gondoskodik a Térsasag ilizleti és mas konyveinek szabdlyszerti
vezetésérol, s e korben koteles az Alapité hatdrozatait a hatdrozatok konyvében
nyilvantartani.

Vezeti a tagjegyzéket. A tagjegyzékben beallt valtozasokat benyujtja a Cégbirdsignak;
Az ligyvezetd gyakorolja a munkaltatéi jogokat a Tarsasag alkalmazottai felett, melyet
az iigyek bizonyos csoportjira nézve a Tarsasag munkavallaldjara truhazhat;

Elkésziti és az Alapit6, valamint a feliigyel6bizottsag elé terjeszti a Tarsasag szamviteli
torvény szerinti beszamoldjat, ideértve az adézott eredmény felhasznalasara vonatkozd
javaslatot is;

Az Ectv. 46. §-dnak megfeleléen az éves beszamolé jovahagyasaval egyidejlileg
elkésziti, és — jovahagyés végett — megkiildi az Alapiténak a kézhasznusagi mellékletet;
. A Tarsasag részer6l per inditdsa vagy a Tarsasag perlése esetén az ligyvezetd jogi
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

képviseleti megbizds adadsdval koteles gondoskodni a tirsasag szakszerdi jogi
képviseletének ellatasarol, e kotelezettség aldl csak az Alapité adhat felmentést;

Minden tzleti év lezarultit kovetben az Alapité altal elfogadott — kdnyvvizsgal6i
zaradékot vagy a zaradék megadasinak elutasitdsat is tartalmazé — Szt. szerinti
beszamoldt, koézhasznusdgi mellékletet az adott Uzleti év meérlegforduldnapjatol
szamitott 6todik hénap utolsé napjaig a cégbir6signal letétbe helyezi ugyanolyan
forméban és tartalommal (szovegezésben), mint amelynek alapjén a kdnyvvizsgald az
éves beszamoldt vagy az egyszerdisitett éves beszamol6t feliilvizsgalta;

Uzleti tervet készit, amelyet az Alapité elé terjeszt. Az iizleti terv tartalmazza a
mindenkor hatdlyos kozbeszerzési tirvény hatalya ala tartozo tervezett beszerzéseket is;
Az Alapité Okirat modositasanak, a cégjegyzékbe bejegyzett jogoknak, tényeknek és
adatoknak, ezek viltozisanak, valamint térvényben eldirt mas adatoknak cégbirésagi
vagy mas hatosagnak torténd bejelentése;

Az Alapitot a Térsasdg miikodésérél — igény szerint — folyamatosan, de legaldbb
negyedévente tdjékoztatja, lehetévé teszi a Tarsasag iizleti konyveibe és irataiba vald
betekintést;

Az Alapit6é hataskorébe tartozd kérdésekben hatérozat hozatalat kezdeményezi és a
meghozott hatirozatokat végrehaijtja;

Az Alapito altali kijelolést kovetGen megbizasi szerzédést kot a  kijeldlt
kdnyvvizsgaloval,

Az ligyek meghatarozott csoportjara nézve a Tarsasag munkavallal6it — hatarozott vagy
hatérozatlan idére sz616 — képviseleti joggal ruhdzza fel;

Ellatja mindazon feladatokat, amelyek ellatasara a vonatkoz6 jogszabélyok, az Alapit6
Okirat rendelkezései, vagy a Tarsasig miikddése soran, annak nevében kotott
szerz6dések alapjan koteles;

Az Alapit6 Okirat 13.3. pontjaban hivatkozott belsé szabalyzat megalkotasas

A Tarsasag alapfeladatait érint6é kérdésekben az érintett tarsadalmi szervezetekkel és
reprezentativ szakmai testiiletekkel konzultaciot folytat;

A vonatkozé jogszabalyok és az Alapit6 Okirat eldirdsai szerint gondoskodik a Tarsasag

. miikddése nyilvanossaganak biztositasirol;

23.

Déntést hoz — a fentieken kiviil — mindazon kérdésekben, amelyek nem tartoznak az
Alapité vagy a Térsasdg més szerve kizarélagos hatdskorébe, de jelentéségiikre
tekintettel az ligyvezet6 sajat hataskorébe von.

7.3. Az ligyvezetd a Tarsasdg ligyvezetését az ilyen tisztséget betsltd személytdl elvéarhato

fokozott gondossaggal, a Tarsasdg érdekeinek elsddlegessége alapjan kételes ellatni. A

jogszabalyok, az Alapité Okirat, az Alapité hatérozatai, illetve iigyvezetési

kotelezettségeinek vétkes megszegésével a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk.
szabalyai szerint felel a Tarsasdggal szemben.

7.4. Az Alapit6 az ligyvezet részére irdsban utasitast adhat, melyet az tigyvezetd végrehajtani

koteles.

7.5. Az ligyvezetd javadalmazasat az Alapité allapitia meg. A javadalmazas mértéke
kozérdekbol nyilvanos adat.

7.6. Az ligyvezet6t az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettségekrol szolé 2007. évi CLII.

torvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

7.7. Nem lehet a Térsasag ligyvezetoje:



1. A kdzhasznu szervezet megszlintét kovetd harom évig az a személy, aki az Ectv. 39. §
(1) a)-d) pontjaiban meghatarozott kdzhasznu szervezetnél toltott be — annak
megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig — vezeto tisztséget.

2. Akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerGsen szabadsagvesztés biintetésre itéltek,
amig a blintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények alol nem mentesiilt.

3. Akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak, akit valamely foglalkozastol jogerds birdi
itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjelolt tevékenységet folytatd
jogi személy ligyvezetdje nem lehet.

4. Akit vezetdi tisztségvisel6i tevékenységétl hatdrozatban eltiltottak az abban
meghatarozott id6tartamig.

7.8. Egyéb Osszeférhetetlenségi szabalyok:

1. Az ligyvezetd tovabbi munkavégzésre iranyulé jogviszonyt az Alapitd eldzetes
jovahagydsa esetén létesithet.

2. Aziigyvezetd nem szerezhet részesedést — a nyilvanosan mikodé részvénytarsasagban
valé részvényszerzés kivételével — a Tarsasdgéval azonos vagy ahhoz hasonld
tevékenységet is végz6, vagy a Tarsasiggal rendszeres gazdasagi kapcsolatban 4116
mas gazdalkodé szervezetben, tovabba nem lehet vezetd tisztségviseld olyan
gazdasdgi tarsasdgban, amely fotevékenységeként ugyanolyan gazdasagi
tevékenységet folytat, mint a Tarsasag. Ha az ligyvezetd j vezetd tisztségvisel6i
megbizatast fogad el, a tisztség elfogadasatdl szamitott 15 napon belill koteles e
tényrdl értesiteni az Alapitot.

3. Az lgyvezetd €s hozzatartozdja — a mindennapi élet szokdsos iigyletei kivételével -
nem kothet a sajat nevében vagy javara a Tarsasag fotevékenysége korébe tartozod
szerz8déseket, kivéve, ha ahhoz az Alapité irasban hozzajarul.

4. Az ligyvezetd koteles bejelenteni, ha a hozzatartozo6ja tagja a munkaltatééval azonos
vagy ahhoz hasonlo tevékenységet is folytatd vagy a munkéltatéval rendszeres
gazdasagi kapcsolatban 4116 gazdasdgi tarsasagnak, vagy vezetéként munkavégzésre
iranyul6 jogviszonyt 1étesitett az ilyen tevékenységet is folytaté munkaltatonal.

5. Az ligyvezetd nem vehet részt olyan dontés meghozataldban, amely alapjan 8, vagy
Ptk. szerinti kozeli hozzatartozdja
a) kotelezettség vagy felel6sség alél mentesiil, vagy
b) barmilyen mas elényben részesiil, illetleg a megkdtendd jogiigyletben
egyébként érdekelt.

Cégjegyzés
Az tigyvezet6 onalloan jogosult a cégjegyzésre. A cégjegyzés akként torténik, hogy a cég

kézzel vagy géppel irt, eldirt, elényomott vagy nyomtatott neve f51é a képviseletre jogosult
szemé€ly nevét kdzjegyzo éltal hitelesitett médon 6nalldan alairja.



9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.
Feliigyelobizottsig

A Tarsasagnél haromtagi feliigyeldbizottsag miikodik, amelynek tagjait az Alapit6
jeloli ki.

Az felligyel6bizottsagi tagok:

1. Bir6 Attilané
Sziil.: G6dolls, 1974, aprilis 22.
Anyja neve: Mayer Maria
Lakcim: 2173 Kartal, Dézsa Gy. u. 53.

2. Ifj. Harangozo Gyula
Sziil.: Budapest, 1956. mdjus 4.
Anyja neve: Hamala Irén
Lakcim: 1124 Budapest, Fodor u. 64/4.

3. Hatala Boglarka
Sziil.: Oroshdza, 1982. janudr 19.
Anyja neve: Béres Rozdlia Franciska
Lakcim: 5600 Békéscsaba, Zsiros u. 19.

A feliigyeldbizottsag tagjainak megbizatisa 2019. szeptember 1. napjdtol hatirozatlan
idotartamig tart. A felligyelbizottsag tagjai ujravalaszthatok. A feliigyeldbizottsag
tagjait az Alapité barmikor visszahivhatja.

__A feliigyeldbizottsag tagjai koziil elndkot valaszt. A feliigyelébizottsag évente legaldbb.

R

négyszer iilésezik.
A feliigyel6bizottsag akkor hatdrozatképes, ha iilésein mindharom tag jelen van.

A feliigyel6bizottsag koteles az intézkedésre valé jogosultsiganak megfelelden az
Alapitét vagy az ligyvezetSt tdjékoztatni és annak déntését kezdeményezni, ha arrol
szerez tudomadst, hogy a szervezet miikddése soran olyan jogszabélysértés vagy a
szervezet érdekeit egyébként sulyosan sérté esemény (mulasztis) tértént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitdsa, illetve enyhitése az intézkedésre
jogosult vezeté szerv dontését teszi szilkségessé, illetve a vezetd tisztségviselok
felel6sségét megalapozo tény mertilt fel.

A feliigyeldbizottsag megalkotja sajat igyrend;jét, amelyet az alapité hagy jova.

A feliigyel6bizottsig tagjainak dijazdsit az Alapit6 allapitja meg. A javadalmazas
mértéke k6zérdekbodl nyilvanos adat.

Ha az Alapit6 a torvényes miikdés helyreallitasa érdekében szilkséges intézkedéseket
nem teszi meg, a feliigyel6bizottsag kételes haladéktalanul értesiteni a torvényességi
felligyeletet ellato szervet.



9.10. A feliigyelSbizottsag tagjait az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szold

9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

10.1.

10.2.

2007. évi CLIL. térvény alapjan vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség terheli.

A feliigyeldbizottsdg koteles megvizsgilni az Alapité részére készitett valamennyi
tizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely az alapitd
kizardlagos hataskorébe tartozik.

A feliigyel6bizottsagi tagok ellendrzési kotelezettségitk elmulasztaséval vagy nem
megfeleld teljesitésével a Tarsasagnak okozott karokért a Ptk. szabalyai szerint felelnek
a Tarsasaggal szemben.

A feltigyelObizottsagi tagok Osszeférhetetlenségére vonatkozo szabalyok:

1.) Nem lehet a feliigyeldbizottsag elnske vagy tagja:

a) az alapito6i jogok gyakorlasival meghatalmazott személy;

b) aki a kdzhasznti szervezettel a megbizatdséan kiviil més tevékenység kifejtésére
iranyulé munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban
all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik;

¢) aki a Tarsasag cél szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgéltatasokat;

d) a Tarsasag vezetd tisztségvisel6je, konyvvizsgaloja, illetve

€) aki az a)-d) pontban meghatirozott személyek Ptk. szerinti kozeli
hozzatartozoja.

f) akivel szemben a vezeté tisztségviseldkre vonatkozé kizaré ok all fenn,

tovabb4, aki, vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezets tisztségviseldje.

2.) A felugyeiébizottsag tagja, illetve a feliigyeldbizottsagi tagnak jelslt személy koteles
valamennyi érintett kozhasznu szervezetet elézetesen legaldbb 15 nappal megelézéen
tajékoztatni arr6l, hogy ligyvezetdi vagy, feliigyelSbizottsagi tagi tisztséget

_egyidejlileg mas kdzhaszni szervezetnél is betolt.

3.) A felugyeldbizottsagi taggé vélasztott személy az ij tisztsége elfogadasaté] szamitott
15 napon beliil az Alapitdt irasban tdjékoztatni k6teles.

A feltigyeldbizottsag az Alapitéi Okirat 6.4. alapjan koteles irasos véleményt adni az
Alapitéi dontést megel6zGen

10.
A konyvvizsgild

A Tarsasag allando6 kényvvizsgaldja:

Conto & Controll Kényvvizsgal6, Kényveld és Gazdasigi Tanacsadé Kft. (székhely:
1026 Budapest, Sodrés u. 12., Adészdm: 10798597-2-41, Cg.: 01-09-260292, kamarai
tagsagi szdma: 001033)

Személy szerint: Dr. Lukacs Janos (lakcime: 1021 Budapest, Budakeszi ut 51/D. C.
éplilet 5. emelet 1., a.n.: Kis Teréz, kamarai tagsagi szdm: 003567)

Az alland6é konyvvizsgdlé megbizatdsinak id6tartama 2019. szeptember 1. napjdtol
2021. mdjus 31. napjaig tart.
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10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9. Nem lehet 4allandé  konyvvizsgalo a  Tarsasig tagja,

A kényvvizsgal6 dijazasat az Alapit6 allapitja meg.

Ha a konyvvizsgalo gazdalkodo szervezet, a gazdalkodé szervezetnek meg kell jeldlnie
azt a tagjat, vezetd tisztségvisel6jét, munkavallalojat, aki a konyvvizsgilatért
személyében felelds, tovabba a koényvvizsgalatért személyében felelds allandd
konyvvizsgalo helyett eljami jogosult helyettes konyvvizsgalét. Ezen személy
megvalasztasara csak az Alapitd jovahagyaséaval keriilhet sor.

A Tarsasag az Szt szerinti beszamoloé valodisigat és jogszabalyszerfiségét
konyvvizsgaloval koteles ellendriztetni. Ebben a kérdésben a konyvvizsgald
véleményének megismerése nélkiil nem hozhat dontést. Emellett a konyvvizsgald az
Alapitd elé terjesztett minden lényeges iizleti jelentést koteles megvizsgalni abbél a
szempontbol, hogy az valés adatokat tartalmaz-e, illetve megfelel-e a jogszabalyi
eldirasoknak.

A konyvvizsgalo betekinthet a Térsasag konyveibe, a vezetd tisztségviseloktol, a
feliigyelobizottsag tagjaitdl, illetve a Tarsasdg munkavallal6itol felvilagositast kérhet, a
Téarsasdg bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és 4ruallomanyat, szerzédéseit
megvizsgalhatja. '

Ha a konyvvizsgdlo megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrdl, hogy a
Térsasdg vagyonanak jelents mértékli cs6kkenése varhato, illetve olyan tényt észlel,
amely a vezetd tisztségviselok vagy a feliigyeldbizottsdg tagjainak felelésségét vonja
maga utan, koteles az alapit6t értesiteni, intézkedését kezdeményezni.

Ha az Alapité a konyvvizsgalé értesitése alapjan a jogszabalyok altal megkivant
dontéseket nem hozza meg, a kényvvizsgdlé koteles errdl a térvényességi feliigyeletet
ellatd szervet értesiteni.

vezetd tisztségviseldje,
feltigyelobizottsagi tagja és e személyek hozzatartozéja, a tarsasig munkavallaloja e
jogviszonya fennalldsa idején, és annak megsziinése utin hirom évig.

Az dllandé kdnyvvizsgdlé nem nyujthat a tarsasig részére olyan szolgaltatist és nem
alakithat ki olyan egyiittmiikdést az iligyvezetovel, amely koényvvizsgalédi feladatanak
fliggetlen és targyilagos ellatasat veszélyezteti.

A kényvvizsgalo osszeférhetetlenségére megfelel6en alkalmazni kell az Ectv. 38. § (3)
bekezdésében foglaltakat.

i1.
A Térsasag iizleti éve

A Tarsasag tizleti éve a naptari évvel azonos.

12.
Idétartam

A Tarsasagot az Alapitd hatarozatlan id6re 1étesiti.
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13.
A Tarsasag nyilvanossaga

13.1. A Tarsasag miikddésével kapcsolatosan keletkezett azon iratokba, amelyek jogszabaly
alapjan nyilvanosak, a Tarsasdg tigyvezetdjével tortént elézetes egyeztetés alapjan barki
betekinthet, sajat koltségére mésolatot készithet.

13.2. A Térsasig miik6désére, szolgaltatasi igénybevételének médjara, valamint beszamoléi,
kozhasznusagi melléklete kozlésére vonatkozoan biztositja a nyilvanossagot
- a jogszabédlyokban meghatirozott idében és modokon (pl. kozzététele Szt. szerinti
beszdmolonak, cégjegyzék adatainak); illetdleg
- a jelen Alapit6 Okirat szerinti tevékenységérdl, szolgaltatdsair6]l az azokat
igénybevevoket szakmai kiadvanyokban t6rténd tajékoztatassal; valamint
- azirat-betekintési jog (cégbirésagon, a tarsasig székhelyén) alkalmazasaval.

13.3. Az Ectv. 37. § (3) bekezdésében foglaltakrl a Tarsasag belsd szabalyzatban
rendelkezik.

14.
A Tarsasig vagyonarél valé rendelkezés megsziinés esetén

A Tarsasag jogut6d nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan az Alapito

részere csak a megsziinéskori sajat toke 6sszege adhato ki, legfeljebb az Alapit6 vagyoni
hanyaddnak teljesitéskori értéke erejéig. Az ezt meghaladé vagyont a cégbirdsag a
Tarsasag kozhaszni tevékenységével azonos vagy ahhoz hasonlé kozérdekii célra
forditja.

15.
Vegves és zaro rendelkezések

. 15.1. A Tarsasag altal nyujtott cél szerinti juttatdsok barki altal megismerhetSk. A TArsasaga
sajat honlapjan (www.honvedarthu) nyilvanossagra hozza az igénybe vehet
tdmogatasi lehetoségeket.

15.2. A Térsasag vezetd tisztségvisel6t, a thmogatét, dnkéntest valamint e személyek kozeli
hozzétartozdjdt — a barki altal megkoiés nélkill igénybe vehetd szolgaltatdsok
kivételével — cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.”

Budapest, 2019. szeptember 1.

d/ et/
dr, eny Gyorgy

jogtanicsos
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